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STATUT
Szkoly
Przysposabiajacej do Pracy

w Podgorkach



ROZDZIAL 1

NAZWA 1 TYP SZKOLY

§1

1. Pelna nazwa szkotly: Szkota Przysposabiajaca do Pracy w Podgorkach,
w niniejszym dokumencie zwana dalej Szkots.

2. Siedzibg Szkoty jest: Podgorki 30, 76-129 Ostrowiec

3. Organem prowadzacym Szkote jest Starostwo Powiatowe w Stawnie.

4. Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny jest Zachodniopomorski Kurator

Oswiaty.

5. Szkota wchodzi w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Podgorkach, zwanego dalej Osrodkiem.

6.Niniejszy Statut jest integralng czgécig Statutu Specjalnego Osrodka Szkolno
- Wychowawczego 1 moze by¢ rozpatrywana tylko w jego kontekscie.

7. Szkota wchodzi w sktad Osrodka, ktory jest jednostkg budzetows.

8. Nazwa Szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu.

9. W nazwie Szkoty umieszczonej na tablicy urzgdowej, na $wiadectwie
oraz na pieczeciach, ktorymi opatruje si¢ Swiadectwo i legitymacje szkolna,
pomija si¢ okreslenie ,,specjalna”.

§2

1. Szkota ksztatci mtodziez z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym 1 znacznym oraz z niepetnosprawnos$ciami sprz¢zonymi.

2. Uczniowie przyjmowani sg do szkoly na podstawie §wiadectwa ukonczenia
gimnazjum i aktualnego orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej
o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz skierowania wydanego przez organ
prowadzacy Szkole.

3. Etap edukacyjny moze by¢ wydluzony dla ucznia co najmniej o jeden rok.
Uczniowie mogg uczeszczac do szkoty nie dtuzej niz do 24 roku zycia.



ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§3

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa a w szczegdlnosci:

1) wspomaga ucznia w jego wszechstronnym rozwoju oraz tworzy pozytywnie

odziatywujace srodowisko wychowawcze,

2) przysposabia ucznidw do pracy, a w szczegdlnosci ksztattuje okreslone
umiejetnosci 1 nawyki praktyczne oraz sfer¢ zachowan, ktoéra obejmuje
rzetelnos¢ wykonywanej pracy 1 przestrzeganie dyscypliny pracy,

3) ksztattuje umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej, umiejetnosci
wspotzycia w grupie i przygotowuje uczniéw do integracji ze spoleczenstwem,

4) doskonali nabyte wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci przydatne w zyciu codziennym
1 przysposabia do samodzielnego zycia.

§ 4
Szkota realizuje zadania poprzez:
1) uczestniczenie uczniow we wlasciwie zorganizowanym procesie dydaktycznym,
wychowawczym i rewalidacyjnym,
2) udzielanie opieki pedagogicznej, psychologicznej lub innej specjalistycznej
wspomagajacej rozwoj,
3) umozliwianie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej 1 religijnej,
4) rozwQj zainteresowan 1 zdolnos$ci poprzez organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych,
5) zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkow nauki.

§5

1. Szczegotowe cele 1 zadania ksztatcenia ogolnego okresla podstawa programowa
dla ucznidéw uposledzonych umystowo w stopniu umiarkowanym i znacznym.

2. Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel z uwzglgdnieniem
indywidualnych mozliwosci ucznia.

3. Rada Pedagogiczna opracowuje program wychowawczy i program profilaktyki
dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego srodowiska
z uwzglednieniem opinii Rady Rodzicow.

4. W Szkole mogg by¢ prowadzone innowacje pedagogiczne 1 eksperymenty.
Zasady organizacji innowacji pedagogicznych i eksperymentow reguluja
odrebne przepisy.



Rozdzial 111
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§6

1. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany kazdego roku przez
Dyrektora Szkoty na podstawie ramowego planu nauczania, w terminie
wyznaczonym przez Wydzial Edukacji organu prowadzacego.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg
pracownikow szkoty, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ rewalidacyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkole oraz
liczbg godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.

§7

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor Szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§8

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.

2. Liczba os6b w oddziale wynosi od 6 do 8.

3. W przypadku gdy co najmniej u jednego ucznia w oddziale wystepuja
niepetnosprawnosci sprzezone liczbe ucznidéw mozna obnizy¢ o 2.

4. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego Szkote, liczba
uczniow w oddziale moze by¢ nizsza od liczby okre§lonej w ust. 2 1 3.

§9

1. Zajecia edukacyjne stanowigce realizacj¢ podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego, sa organizowane w oddziatach, a zajecia edukacyjne w ramach
przysposobienia do pracy mogg by¢ realizowane takze w zespotach

mi¢dzy oddziatowych.

2. Zajecia edukacyjne w ramach przysposobienia do pracy sg prowadzone na
terenie Osrodka lub na terenie innych jednostek organizacyjnych na podstawie
umowy zawartej pomigdzy Szkolg a dang jednostka.



§10

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

4. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych
w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ wynikajacy z ramowego planu nauczania ustalony

w tygodniowym rozktadzie zajec.

§11

1. Szkota wspoltpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz
Innymi poradniami specjalistycznymi.
2. Szkota wspotdziata z rodzicami 1 opiekunami uczniow w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.
§12

Dla uczniéw, ktérzy nie maja mozliwosci dojazdu do szkoty, Szkota zapewnia
miejsca w internacie Osrodka.

§13
Szkota zapewnia opieke nad uczniami w czasie lekcji, przerw migdzylekcyjnych,
zaje¢ rewalidacyjnych 1 pozalekcyjnych, w internacie oraz w czasie innych zajec¢
prowadzonych poza Szkots.

§14
Uczniowie 1 nauczyciele Szkoty moga korzysta¢ z biblioteki Osrodka.

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY
§15

1. Organami Szkoty sg: Dyrektor Szkoty, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow.
2. Dyrektorem Szkoty jest Dyrektor Osrodka.

§ 16

Zadania Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow okresla statut



Osrodka.
§17
1. Sytuacje konfliktowe 1 sprawy sporne rozstrzygane sg na spotkaniach
przedstawicieli dzialajagcych w Szkole organow z Dyrektorem Szkoty.
2. Podejmowane decyzje w sprawach spornych musza by¢ zgodne ze Statutem
Osrodka 1 uwzglednia¢ kompetencje poszczegdlnych organdow.

ROZDZIAL V
PRACOWNICY SZKOLY

§18

1. Szkota zatrudnia nauczycieli zgodnie ze stosownymi przepisami

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale oraz specjalisci pracujacy
z uczniami tworzg zespol, ktorego zadaniem jest w szczeg6lnos$ci ustalenie
dla kazdego ucznia indywidualnego programu edukacyjnego, z uwzglednieniem
programu przysposobienia do pracy opracowanego dla danego oddziatu.

3. Dyrektor Szkoty w zalezno$ci od potrzeb moze tworzy¢ zespoly wychowawcze,
przedmiotowe lub inne zespoty problemowo- zadaniowe. Pracg zespotu kieruje
przewodniczacy powolywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

4. Cele 1 zadania zespoléw obejmuja:

1) organizacj¢ wspotpracy nauczycieli w zakresie realizacji programow
nauczania i wychowania,
2) opracowywanie i opiniowanie planow, programow, innowacji,
3) mierzenie jakosci pracy szkoty,
4) planowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli 1 doradztwo,
5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni 1 uzupetianie ich wyposazenia.
6) oraz inne wskazane przez Dyrektora Osrodka.
§19

Szczegbdtowe zadania nauczycieli w tym psychologow, pedagogdéw 1 bibliotekarza

okresla Statut Osrodka.

§20

Szkota moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy, na zasadach okreslonych w

odrebnych przepisach.



ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE

§ 21

1. Prawa 1 obowigzki ucznia reguluje Statut Osrodka.
2. Wobec uczniow stosuje si¢ kary 1 nagrody okreslone w Statucie Osrodka; z
uwzglednieniem stopnia uposledzenia ucznia.

ROZDZIAL VII
ZASADY OCENIANIA UCZNIOW

§ 22

Poziom opanowania przez ucznia wiedzy 1 umiejetnosci z zaje¢ dydaktycznych
okreslonych w planie nauczania ocenia si¢ zgodnie z przepisami dotyczacymi
oceniania 1 klasyfikowania uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym 1 znacznym oraz z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania,
okreslonymi w statucie Osrodka.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§23
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ dotyczacg procesu dydaktycznego
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 24

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Pieczg¢ urzedowa Szkoty nie zawiera nazwy Os$rodka.

§25
Kwestie nieustalone w niniejszym Statucie reguluje Statut Osrodka.

Projekt Statutu Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy zatwierdzono na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 12.11.2009 r.



